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Изменения и дополнения к Коллективному договору (регистрацион-
ный номер 42-03-10/64 от 17 декабря 2021г.) муниципального бюджетного 
образовательного учреждения «Образовательный комплекс «Озёрки» 
имени М.И. Бесхмельницына» Старооскольского городского округа 
на 2022-2024г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

От работодателя: 

Директор МБОУ «ОК «Озёрки»  

имени М.И. Бесхмельницына» 

 

________________В.А. Васильков 

 

От работников: 

Председатель первичной профсоюзной 

 организации МБОУ «ОК «Озёрки» 

имени М.И. Бесхмельницына» 

________________Л.Д. Сафонова 

 

 

 

 

 

 

 

Отметка отдела труда 

администрации Старооскольского городского округа: 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

СОГЛАСОВАНО 

председатель первичной 

профсоюзной организации 

МБОУ «ОК «Озёрки» имени 

М.И. Бесхмельницына» 
Сафонова Л.Д. 
09.03.2023г. 

 

ПРИНЯТО 
общим собранием работников 

МБОУ «ОК «Озёрки» имени 

М.И. Бесхмельницына» 

Протокол № 1 от 09.03.2023г. 

УТВЕРЖДЕНО 
приказом директора МБОУ 

«ОК «Озёрки» имени М.И. 

Бесхмельницына» 

  

№ 55  от 09.03.2023г. 

 

1. На основании решения общего собрания работников «О внесении измене-

ний к Коллективному договору (регистрационный номер 42- 03-10/64 от 17 де-

кабря 2021 г.) муниципального бюджетного образовательного учреждения «Об-

разовательный комплекс «Озёрки» имени М.И. Бесхмельницына» Староосколь-

ского городского округа на 2022-2024 г. внести следующие изменения и допол-

нения в текст договора: 

1.1. На основании ст.5 ч. 9 ст. 11 Федерального закона от 14.07.2022 №255-

ФЗ, ч.1.1 ст.12.2, ч.4.1 ст.46 Закона об образовании внести дополнения в прило-

жение №1 Правила внутреннего распорядка к Коллективному договору. При-

ложение №1 Правила внутреннего трудового распорядка отделения общего об-

разования «Средняя общеобразовательная Озёрская школа» муниципального    

бюджетного общеобразовательного учреждения «Образовательный комплекс 

«Озёрки» имени М.И. Бесхмельницына» к Коллективному договору № 42-03-

10/64 от «17» декабря 2021г. дополнить и изложить в следующей редакции: 

III. Основные права, обязанности и ответственность сторон трудового 

договора 

 

3.8. Педагогическим работникам запрещается: 

- изменять по своему усмотрению расписание уроков (занятий);  

- самовольно отменять, удлинять или сокращать продолжительность уроков (за-

нятий) и перерывов (перемен) между ними; 

- удалять учащихся с уроков (занятий), в том числе освобождать их для выпол-

нения поручений, не связанных с образовательным процессом; 

- не допускать учащихся на урок (занятие), кроме случаев нахождения учащегося 

в состоянии алкогольного, наркотического или токсического опьянения; 

- использовать образовательную деятельность для политической агитации; 

- лица, признанные иноагентами, не имеют права осуществлять просветитель-

скую деятельность в отношении несовершеннолетних и (или) педагогическую 

деятельность в государственных и муниципальных образовательных организа-

циях. 

1.2.  На основании ст.5 ч. 9 ст. 11 Федерального закона от 14.07.2022 №255-ФЗ, 

ч.1.1 ст.12.2, ч.4.1 ст.46 Закона об образовании внести дополнения в приложение 

№1 Правила внутреннего распорядка к Коллективному договору. Приложение № 

2 Правила внутреннего трудового распорядка отделения дошкольного образова-

ния «Детский сад «Ручеёк» муниципального бюджетного общеобразовательного 



учреждения «Образовательный комплекс «Озёрки» имени М.И. Бесхмельницы-

на» к Коллективному договору № 42-03-10/64  от «17» декабря 2021г. дополнить 

и изложить в следующей редакции: 

 

III. Основные права, обязанности и ответственность сторон трудового дого-

вора 

 

3.8. Педагогическим работникам запрещается: 

- изменять по своему усмотрению расписание уроков (занятий); 

-отменять, удлинять или сокращать продолжительность уроков (занятий) и пере-

рывов (перемен) между ними; 

- удалять обучающихся с уроков (занятий), в том числе освобождать их для вы-

полнения поручений, не связанных с образовательным процессом; 

 - лица, признанные иноагентами, не имеют права осуществлять просветитель-

скую деятельность в отношении несовершеннолетних и (или) педагогическую 

деятельность в государственных и муниципальных образовательных организа-

циях. 

 

 

 

 

Дополнительное соглашение вступает в силу со дня его подписания. 

 

Дополнительное соглашение составлено и подписано в трёх               экзем-

плярах, каждый из которых имеет одинаковую юридическую силу. 

 

 

 

 

 

 

 
от работодателя: от работников: 

Директор МБОУ «ОК «Озёрки» 

имени М.И. Бесхмельницына» 

 

 

_________________В.А.Васильков 

МП 

Председатель первичной профсоюз-

ной организации МБОУ «ОК 

«Озёрки» имени М.И. Бесхмельни-

цына» 

 

_____________Л.Д. Сафонова  

 

 


